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Vyrocni zprava za rok 2022 Obcanské sdruzeni D.R.A.K. z.s.

1. Uvodni slovo

Rok 2022

Mimoradna patifeni, omezeni, testovani a ockovani proti infekénimu onemocnéni covid pokraduje. Jedna pozitivni zprava nam
umoznila Zit a volné se pohybovat. A ta pfisla dne 18. 2. 2022. Skoncilo pravidelné preventivni testovani ve Skolach a ve firmach.
Rozhodla o tom vldda na navrh ministerstva zdravotnictvi. Dvodem testovani bylo zachytdvat zdroje ndkazy v pracovnich a skolnich
kolektivech. Jsme radi, Ze jsme Zivi a mGzeme se vratit do zaméstnani, vyuzivat sluzby, jet na dovolenou. Netrvalo ani tyden a zacala
vdlka na Ukrajiné a to dne 24. 2. 2022. Nevédéli jsme co se vlastné déje. Opét byly vysilany hrizostrasné zprdvy, které nam otupily
mozky a moznost ziskat relevantni informace. Jedna zdsadni Zivotni éra skoncila a druha zacala. Lidi, kteti se vzpamatovavali z Covid
19 se béhem 6 dnl po ukoncenych restrikcich, museli pfijmout zpravu, Ze zacala valka: na Ukrajiné. Tapali jsme, co se déje. Ale bez
ohledu na zpravy, jsme zacali pomahat. Kdo co mohl, odnasel a vozil do Center pomoci. Lidé posilali penize na ztizena konta. Védéli
jsme, Ze ti co utikaji pred valkou, nemaji vibec nic. Po zfizeni center KACPU, jsme védéli co je potfeba udélat pro to, aby byli
podporeni uprchlici z Ukrajiny. Jako organizace jsme se pfidali a podporovali klienty socidlnich sluzeb v Libereckém kraji. Terénni
pracovnici ve spolupraci s KACPU zprostifedkovavali hlavné zdravotni péci osobam, které nebyli jeSté registrované. Ziskavali jsme
relevantni informace, které jsme predavali potfebnym. Nasi ob¢ané bez rozdilu Cerpali socidlni sluzby dle svych potrfeb a pFani.
Zachovali jsme si vysokou uroven poskytovanych sluzeb a vzdéldvali se v dalSich dovednostech pro socialni sluzby. Chranéné dilny
udrzely vyrobu a prodej vlastnich vyrobk(. Podafilo se nam vytvofit nové webové stranky. Hledali jsme nové odbératele vyrobki,
zadavatele prace do chranénych dilen. Okolnosti nam privedly nové klienty do sluzeb a zvysil se ndm pocet uZivatell socialnich sluzeb,
ktefi se ocitli na hranici chudoby. Tuto situaci jsme museli Fesit bez ohledu na to, Ze vldda CR vytvérela podminky pro p¥ijem uprchlikd,
které byly zdsadné odliSné od podminek pro ceské obcany. Své obavy a strach z vdlky, jsme méli moznost diskutovat se svymi
zahraniénimi partnery v Italii, kde jsme se setkali na 2 pracovnich setkani. Uzavreli jsme smlouvu s Dobrovolnickou organizaci ADRA

a ve spoluprdci s ni, jsme pokracovali v dobrovolnické praciv o.s. D.R.A.K.z.s. Nominovali jsme skupinu ¢eskych obcanl a ukrajinskych
uprchlik(i do krajského kola na cenu D, kde ziskali ocenéni. Zvelebovali jsme komunitni bezbariérovou zahradu. Zajistili pfeklad a dotisk
knihy ,,Medvidek Nebojsa“ do ukrajinstiny, a distribuovali potfebnym a to diky Nadaci Preciosa a Nadac¢niho fondu Lasvit.

Podafila se ndm zorganizovat teambuildingové aktivity. PFipravili jsme a ¢asteéné realizovali environmentalni projekt s nadaci CEZ.
V terénu jsme pokracovali ve vzdélavani ob¢ani v oblasti prevence zdravi a realizovali projekt ESF v oblasti zaméstnanosti. Diky nasim
stdlym a novym ddarcdm, podporovatelim jsme mohli dofinancovat poskytované socidlni sluzby, které poskytujeme uZivateliim
socidlnich sluZeb ze zdkona zdarma!

O nds: Obcanské sdruZeni D.R.A.K. bylo zaloZeno v roce 2003 a od svého vzniku podporuje osoby s télesnym postiZzenim, seniory,

déti a rodiny. V roce 2005 jsme zprovoznili chrdnénou dilnu pro osoby s téZzkym télesnym postiZzenim. V roce 2006 jsme rozsifili ¢innost

0 podporu osob ohroZenych socidlnim vylouc¢enim. V roce 2007 jsme rozsifili provoz nové chranéné dilny, a to pro osoby s lehkym,

Ci stfednim zdravotnim postiZenim. Aktivity a cinnosti sdruZeni jsou postaveny na potrfebdch lidi, ktefi se ocitli v nepfiznivé Zivotni
situaci.

D.R.A.K. je Domov, Rodina, Aktivity a Komunikace. Prvni pismena téchto slov tvofi také ndzev naseho sdruZeni. Cilem nasi organizace

je zfidit a provozovat Centrum ucelené rehabilitace osob s télesnym postiZzenim a jich pecujicich rodin a poskytovat socidlni sluZby
osobdm ohroZzenym socidlnim vyloucenim.

V roce 2007 jsme od mésta Liberce odkoupili objekt, ve kterém sidlime a zacali jej zvelebovat jak pro nase zaméstnance, tak pro nase
klienty. Nase sluzby poskytujeme nyni na trfech dalsich mistech v Libereckém kraji a to: na pobockdch v Tanvaldu, v Hradku nad Nisou

a v Turnové. Uchazecum o zaméstndni je také k dispozici registrovand agentura prdce zabyvajici se zprostfedkovdnim pracovniho
uplatnéni pro osoby se zdravotnim postiZzenim. Od roku 2015 je soucdsti nasi organizace Dobrovolnické centrum.

Obcanské sdruZeni D.R.A.K. z.s. se angaZuje v osvétové-informacnich kampanich i pri prosazovani oprdvnénych zajma lidi s télesnym
postiZzenim a uzce spolupracuje s orgdny statni spravy, zdravotnickymi zarizenimi, skolami a neziskovymi organizacemi podobného
zameéreni.

Spolupracujeme také s partnery v zahranici (Némecko, Rakousko, Polsko, Slovensko, Recko a Itdlie) pfi harmonizaci norem a pfistupti

k podpore lidi s handicapem v zemich EU.



k 31. 12. 2022 bylo zaméstnano celkem: 65 osob
TéZce zdravotné postizeni zaméstnanci: 15 osob
Osoby se zdravotnim postizenim: 24 osob
Osoby se zdravotnim znevyhodnénim: 3 osoby
Zdravi zaméstnanci organizace: 23 osob

Organizacni struktura k 31. 12. 2022
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1. Hlavni ¢innost Obcanského sdruzeni D.R.A.K. z.s. v roce 2022

1.1.1. Socidlni sluzby

Rozdéleni sluzeb pro uzZivatele a kdo nam pomaha:
Nase organizace ziskala povéreni k poskytovani socidlnich sluZzeb v obecném hospodarském zajmu jiz v roce 2015. Sluzby socidlni
prevence, které napomadhaji predchazeni patologickym jevim ve spolecnosti, poskytujeme od samého zaloZeni organizace, od roku
2003. Nase sluzby poskytujeme ze zakona zdarma.

Terénni programy

Tato socialni sluzba pomaha lidem, ktefi se dostali do nepriznivé socialni situace. Hrozi jim ztrata bydleni nebo jiz nemaji kde bydlet.
Ztratili zaméstnani a hrozi jim dlouhodobd nezaméstnanost. Jejich finanéni moZnosti jim nedovoli splacet dluhy.

Nedostanou se k informacim a potfebuji podpofit tak, aby zvladli svou situaci vyresit. Sluzba miZe byt osobdm poskytovana
anonymné.

Poslani sluzby vychazi z potfeb klientl, definovanych mimo jiné i v ramci Komunitniho planovani v jednotlivych lokalitach. Sluzba
probiha v ramci Libereckého kraje, je poskytovana v souladu se zakonem ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, v platném znéni
bezplatné; formou terénni.

V roce 2022 jsme touto socidlni sluzbou podpofili celkem 483 osob, a to zejména z Liberce, ale i z Tanvaldska, Hradecka a Turnovska.

Odborné socialni poradenstvi

Poslanim sluzby je poskytovat bezpecnou, bezplatnou a kvalifikovanou podporu osobdm se zdravotnim postizenim a jejich pecujicim
rodindm pfi feSeni jejich nepfiznivé Zivotni situace. V poslednich letech jsou uzivateli této socialni sluzby také osoby v krizi, kterym

se ve spolupraci se socidlnim pracovnikem vénuje také psycholozka.

Cilem odborného sociadlniho poradenstvi je napomahat lidem Zijicim v Libereckém kraji pfi feseni jejich nepfiznivé socialni situace nebo
osameélosti (spolecenské izolace), ve které se ocitli predevsim v disledku svého zdravotniho postizeni ¢i vyssiho véku.

Poskytnutim informaci a podporou se snazime, aby lidé mohli vést plnohodnotny Zivot. Také se snazime udrzet nebo posilit schopnosti
a dovednosti uZivatele s cilem dosahnout jeho vétsi samostatnosti a nezavislosti v béZzném Zivoté, a to zejména pfi praci s osobami

se zdravotnim postizenim. Obecné stavime na premise, Ze uzZivateli poskytujeme podporu pfi feseni jeho nepftiznivé socialni situace,
zejména pfi vyfizovani rlznych Zadosti a odvolani, pti feseni dluhové, bytové a pracovné pravni problematiky a tim predchazime
socialnimu vylouceni, pfipadné tlumime dlsledky jiz vzniklého sociadlniho vylouceni.

V roce 2022 jsme touto socialni sluzbou podpofili celkem 319 osob, a to zejména z Liberce, ale i z Tanvaldska, Hradecka a Turnovska.

Socidlné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi

Socidlné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi jsou terénni, popfipadé ambulantni sluzby poskytované rodiné s ditétem, u kterého

je jeho vyvoj ohrozen v dlisledku dopad( dlouhodobé krizové socidlni situace, kterou rodic¢e nedokazi sami bez pomoci prekonat,

a u kterého existuji dalsi rizika ohrozeni jeho vyvoje.

V nasem pojeti se sluzba zaméfuje na zvyseni informovanosti rodin v nepfiznivé Zivotni situaci o moznostech vyuziti bézné dostupnych
verejnych sluzeb pro reseni své nepfiznivé Zivotni situace, na poskytovani podpory v takové mire, aby rodiny nezbavila zodpovédnosti
a prirozenych rizik pfi uplatiovani prav, opravnénych zajm0 a obstaravani osobnich zaleZitosti. Dale podporujeme zvysSeni
uplatnitelnosti uzivatell na trhu prace a provadime aktivizaci rodin tak, aby mohly fesit aktudlni problémy a tim se Iépe vyrovndvat

s riznymi Zivotnimi situacemi samy. V neposledni fadé nabizime zprostfedkovani aktivit vedoucich k zapojeni rodiny do spole¢nosti,
zlepSeni komunikace se spolecenskym prostfedim i kvalitnimu traveni volného ¢asu a v nutnych pripadech poskytujeme i zakladni
materidlni pomoc prostfednictvim naseho tanvaldského osatniku.

Tato socialni sluzba je registraci rozdélena na oblast Liberecka (véetné& Hradku nad Nisou) a na oblast Turnovska, Zeleznobrodska

a Tanvaldska. Na Liberecku jsme v roce 2022 sluibou podpofili 33 rodin a na Tanvaldsku, Turnovsku a Zeloznobrodsku to bylo celkem
74 rodin.

Socidlné aktivizacni sluzby pro seniory a osoby se zdravotnim postizenim

Tato socidlni sluzba je uréena senioridm a osobam se zdravotnim postizenim. Poslanim sluzby je podpora seniord a osob se zdravotnim
znevyhodnénim tak, aby mohli co nejdéle zlstat ve svém prostredi.

V poslednich letech jsou nasimi uzivateli zejména starsi seniofi, jejichz zdravotni stav se z divodu véku zhorSuje a oni se tak ocitaji
v socidlnim vylouceni, a to jak z prostorového, tak i socidlniho hlediska. U téchto seniorl ¢asto nefunguje ptirozend pomoc na bazi
rodiny, a to nezfidka kdy z toho divodu, Ze rodina zcela chybi nebo rodinni pfislusnici Ziji stovky a nékdy i tisice kilometr( daleko.
Cilem této sluzby je vyhledat a kontaktovat osoby ohroZené socidlnim vylou¢enim, krizovou situaci zmapovat a podpofit tyto osoby
tak, aby byla eliminovdna nepfizniva socialni situace téchto osob. Snazime se posilovat a udrZovat psychickou kondici, miru
sobéstacnosti a samostatnosti ¢i poskytovat informace a podporu pfi fesSeni riznych problém(. U seniorli jde o podporu co nejdelsiho
setrvani v jejich pfirozeném prostiedi a oddaleni jejich odchodu do ustavniho typu zafizeni — za timto Ucelem aktivizuje potencial
kazdého jednotlivce i pfirozené komunity.

V roce 2022 jsme touto socialni sluzbou podpofili celkem 51 osob, a to zejména z Liberce, ale i z Tanvaldska, Hradecka a Turnovska.

Plany pro rozvoj socialnich sluzeb

JelikoZ zajem o nami poskytované socidlni sluzby rok od roku stoupd a kapacitné se jiz dostavdme na samou hranu moznosti, v dalSich
letech planujeme navyseni jejich kapacit. Konkrétné bychom ve spolupraci s obcemi radi rozsifili obé nami poskytované socidlné
aktivizacni sluzby (pro rodiny s détmi i pro seniory a OZP).



SAS pro rodiny s détmi by se mohla rozsitit na Uzemi mésta Osecna, kde jiz nékolik let jedndme o spolupraci s vedenim mésta.

Na uzemi Osecné by mohla byt rozsitena i SAS pro seniory a osoby se zdravotnim postizenim. Tato sluzba je vSak velmi potfebna
v krajském mésté, kde jiz nardzime na kapacitni moznosti. Proto vyjednavame také se zastupci statutarniho mésta Liberec o navyseni
poctu Uvazk( pro poskytovani této sluzby pravé ve mésté pod Jestédem.

Sidlo organizace Liberec

1.1.1. KULK na rok 2022 poskytl na predfinancovani socialnich sluzeb OLP/3826/2021 ve vysi: 616.000,-K¢

SAS pro rodiny s détmi 290.000,- K¢
SAS pro rodiny s détmi 116.000,- K¢
Odborné poradenstvi 70.000,- K¢
SAS pro seniory a OZP 70.000,- K¢
Terénni programy 70.000,- K¢

1.1.2. Ministerstvo prace a socialnich véci CR poskytlo dotaci prostfednictvim KULK na rok 2022 OLP/466/2022 ve vysi 6.249.939,-K¢
z toho:

SAS pro rodiny s détmi 3.050.313,- K¢
SAS pro rodiny s détmi 1.190.125,- K¢
Odborné poradenstvi 647.713,- K¢
SAS pro seniory a OZP 647.713,- K¢
Terénni programy 714.075,- K¢

1.1.3. Statutarni mésto Liberec poskytlo dotace na poskytovani socidlnich sluzeb na rok 2022 ve vysi 254.940,-K¢, z toho:

DS 202200913 - SAS pro rodiny s détmi 77.771,-K¢
DS 202200915 - Terénni programy 73.236,- K¢
DS 202200914 - SAS pro seniory a OZP 61.082,- K¢

DS 202200912 - Odborné socialni poradenstvi ~ 42.851,- K¢

1.1.4. Mésto Tanvald poskytlo financni prostfedky VS 08/22 ve vysi 20.000,-K¢



2. Vzdélavaci centrum D.R.A.K.

2.1.1. Realiza¢ni tym v ramci VZC je ve sloZeni koordinator projektt, psycholog-koordinator vzdélavani a zastupce vedeni organizace.
Cilem je sledovat zakonné plnéni odborného vzdélavani pracovnikl organizace, nabidku a poptdvku odbornych vzdélavacich kurzi
vlastni i ostatnich vzdélavacich organizaci.

Organizace disponuje 3 vlastnimi kvalifikované odborné lektory z vlastnich pracovnikd, s ostatnimi lektory spolupracuje. Pro potreby
projektd a vzdélavani z oblasti zdravotni prevence mame 12 odbornych lektord, které vyskolil Statni zdravotni tstav (SzZU).

Vsichni pracovnici v oddéleni socidlnich sluzeb se v prlbéhu roku 2022 vzdélavali za ucelem obnoveni, upevnéni a doplnéni kvalifikace
v rozsahu 24 hodin za rok podle zakona 108/2006 Sb. Nej¢astéji formou akreditovanych kurz(i, odbornych stazi a Gcasti

na konferencich (vybér témat probihal dle IVP pracovnik(). VSichni pracovnici v oddéleni socialnich sluzeb absolvovali pravidelnd
supervizni setkani, nékolikrat ro¢né ve skupinové formé, pfipadné i formou individualni supervize (zajistoval odborny supervizor).

Organizace nabizi 4 neakreditované, 8 hodinové vzdélavaci kurzy: Prevence krimindlnich a rizikovych jev( pro seniory, Uvod

do prevence syndromu vyhoreni-stres, adaptace a relaxace, Vliv technickych prostfedkl na kvalitu Zivota osob s télesnym postizenim,
Uvod do problematiky kvality v socidlnich sluzbach.

V zavéru roku 2022 probihaly pfipravy na autorizaci pravnické osoby na MPO pro profesni kvalifikace (PK) dle Narodni soustavy
kvalifikaci (NSK) — Si¢/3i¢ka kusovych vyrobkd (kéd 31-041-E a Délnik/déInice vyroby drobnych dfevénych vyrobkd (kéd 33-034-E).

Po autorizaci je budeme od roku 2023 nabizet UP i vefejnosti.

2.1.2. Obcanské sdruzeni D.R.A.K. z.s. se v zafi 2020 uchdazelo ve vybérovém fizeni o lektorovani v projektu ,Efektivni podpora zdravi
osob ohroZzenych chudobou a socidlnim vylouéenim”“ Projekt byl ukonfen k  31.12.2022, registracni Cislo
CZ.03.2.63/0.0/0.0/15_039/0009439, podpofeny z OP Zaméstnanost ESF a statniho rozpoétu CR. Nositeli projektu jsou Statni
zdravotni Ustav CR. Celkem se ndm podafilo vysoutézit 1.452.000,-K¢. Od ledna 2021 bylo proskoleno 12 lektor(i projektu a od dubna
2021 jsme jiz lektorovali ve vyloucenych lokalitach osobam ohrozenych socidlnim vylouéenim témata prevence zdravi s praktickymi
ukazkami, spolupracovali jsme s mediadtory zdravi a komunitnimi pracovniky. Mezi témata patfila napfiklad zubni hygiena, télesna
hygiena, prevence nadorll, prevence obezity, prevence internich onemocnéni, planované rodi¢ovstvi, potravinova pyramida, dusevni
hygiena, prevence alkoholu, koufeni, uZivani drog a mnoho dalsich.

Mimo to jsme poradali Dny zdravi, které byly uréeny pro Sirokou verejnost. Tento projekt byl pro nas velmi inspirativni a pozitivni,
s nadéji moznosti rozsifeni nasi socialni prace na pomeazi socialni a zdravotni prevence v terénu.

S Wi




2.1.3. Nadace Preciosa poskytla nadacni prispévek VS spolecné v celkové vysi 23.500,- K¢ spole¢né s Nadacnim fondem Lasvit
ve vysi 7.000,-K¢ na preklad a dotisk knihy v ukrajinstiné Medvidek Nebojsa ,,Co nevis, Nebojsa ti poradi“.
Kniha slouzi cob ,,ndvod*“, pro rodice déti do tfi let véku. Je kladen diraz na spravny dusevni a télesny vyvoj ditéte.

2.1.4. Financnimu prispévek od pana primatora mésta Liberce Ing. Jaroslava Zadmecnika CSc. Ve vysi 10.000,-K¢ podpofil akci
probéhla v mésici srpnu 2022 teambuldingova aktivita zaméstnancl o.s. D.R.A.K. z.s.

2.1.5. Ve spolupraci s agenturou pro socialni zaclefiovani jsme pfipravili, napsali a odevzdali na MPSV vyzva 18, dva projekty v oblasti
prevence zdravi pro mésto Liberec a mésto Velké Hamry. Jednd se o rozsifeni po¢tu mediatord zdravi v terénu.

2.1.6. Spolecné s tymem pracovnikd o.s. D.R.A.K. z.s. v oblasti vzdélavani a zaméstnanosti jsme pfipravili, napsali a podali
ve vyzvé 18, navazujici projekt na projekt: ,S D.R.A.K.em proti chudobé.”. Tento projekt mél podpofit ohrozené skupiny
nezaméstnanych osob, které nejsou ze specifickych diivodl vedeni na Gradu prdce, ¢i dochazi k jejich vylouceni.
Konzultace ndm poskytl UP Liberec, Agentura pro socidlni zaélefiovéni, poskytovatelé socialnich sluzeb prevence

a do zjistovani potreb byli zapojeni vybrané osoby, kterych se aktudlné projekt tyka.

s we

3. Ekologicka Cinnost
3.1.1. Firma Media 21., s.r.o. poskytla dar ve vysi 42.000,-K¢ na udrzbu a obnovu zahrady a parku o.s. D.R.A.K.

3.1.2. Zaméstnanci o. s. D.R.A.K. z.s. spole¢né zasadili a vypéstovali zeleninu, ktera slouzila k individudInimu a skupinovému vareni.
O zahradu pecovali zdravotné postiZzeni zaméstnanci o.s. D.R.A.K. z.s.

3.1.3. Nadace CEZ ndm darovala 62.000,-K¢& na projekt: ,, Zasad' strom, daruj radost druhému“ nakup a zasazeni stromk( v dolni ¢4sti
pozemku parku o.s. D.R.A.K. z.s. Celkem jsme nakoupili 20 stromu, ke zvelebeni otevieného pozemku pro verejnost.

Vzhledem k nepfiznivému a nepfejicimu pocasi, jsme museli vysadbu posunout na zacatek roku 2023. Zména byla nadaci CEZ
schvilena.

4. Rozvojova spoluprace

Tato spoluprace se ndm v roce 2022 nepodafila navazat zpét. Takova to byla prace, nez jsme se s partnerem poznali, nastavili
spolec¢nou strategii. Na nase elektronické komunikace nikdo z nasich partner( nereagoval. Pfisli jsme o ukazkového partnera v oblasti
vzdélavani a zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim. Doufejme, Ze se nam podafi ziskat partnerstvi zpét.

5. Dobrovolnické centrum D.R.A.K.

5.1.1. Dobrovolnické centrum D.R.A.K. (DC) realizuje aktivity v rdmci OS D.R.A.K., a to formou vlastni neregistrované (MVCR) skupiny.
K dispozici pro rtzné akce je celkem 6 aktivnich dobrovolnik(. Cilem a naplini prace vlastniho dobrovolnického centra je i nadale
Vysilani dobrovolnikti pro vlastni organizaci v ramci kratkodobé i dlouhodobé dobrovolnické sluzby v oblasti:

a) pomoci zdravotné postizenym, seniorlim, pomoci pfi péci o déti, mladez a rodiny v jejich volném ¢ase (volnocasové aktivity);



b) v ramci operaci, projektl a programd mezinarodnich organizaci a instituci, véetné mezinarodnich nevladnich organizaci (pomoc
v projektech).

Mezi organizacemi ADRA, o.p.s., pracovisté DC v Liberci a Ob¢anskym sdruzenim D.R.A.K. z.s. Liberec, byla dne 31. bfezna 2022
uzaviena Smlouva v oblasti dobrovolnické sluzby (dle §8, zakona ¢. 198/2002 Sb.).
Tato smlouva podporuje program a aktivity popsané vySe v bodu a) — volnocasové aktivity.

Navazali jsme spolupréci s Regionalnim dobrovolnickym centrem Libereckého kraje (RDC), které spravuje organizace ADRA, pracovisté
Liberec. Koordinator dobrovolnikd se pfimo Ucastni spolecnych aktivit v rdmci RDC.

Ucastnili jsme se i akce TYNES 2002 (Krajské tydny pro neziskovy sektor). V ramci TYNES 2022 probéh dne 22. 2. 2022 v KVKLI Koncert
nejen pro dobrovolniky, kde se néktefi nasi dobrovolnici rovnéz zicastnili.

Akce RDC ,,Dobrovolnictvi je radost”,

Q) LIBERECKY K

,Cenu D v Libereckém kraji 2022“ pfedal Mgr. Jaromir DvoFak. Cenu D ziskala pani Lucie Fiirstova a parta skvélych dobrovolnik

- nominace patfi pani Lucii Flirstové a parté skvélych dobrovolnikél z Ceska, Ukrajiny a jinych zemi, ktefi v Liberci par dn(i po za¢atku
valky na Ukrajiné vytvofili a realizuji socialni Satnik. Nominaci si zaslouZi i management centra Forum a vSichni darci, ktefi dobrovolné
pomahaji. V dobrocinny Satnik se proménila v Liberci pred nékolika dny mala prodejna v obchodnim centru Forum se vstupem z Janské
ulice. Chodi tam zejména ukrajinské zeny s détmi a na stojanech s odévy hledaji néco vhodného. Nékteré tam pak i zastavaji

a pomahaji s tfidénim dovezeného Satstva ¢i pfi komunikaci s dalsSimi Zenami z Ukrajiny. Dobrovolnici, ktefi Satnik provozuiji, slysi nejen
jejich pohnuté pribéhy, ale zazivaji i hezké chvile. Tfeba, kdyzZ se jim podafilo sehnat pro ukrajinského chlapce fotbalovy mic.

Satnik je otevfeny od patku minulého tydne, vie se fedi za pochodu. ,,Vypada to moind trochu jako chaos. Je to hrozny fofr, z jedné
strany lidé véci vybiraji, z druhé prinaseji a my se to snazime néjak tridit,” fekla Lucie Flirstova
za facebookovou skupinu Dobrovolnici pomahaji v Libereckém kraji, ktera Satnik provozuje.

Ukrajinskym uprchlikim, ale i dalSim lidem v nouzi, ktefi do prodejny ptijdou, nabizeji dobrovolnici véci ziskané od darcu.

Berou ale od nich jen to, co by si oni sami vzali na sebe. ,Je ndm nepfijemné davat lidem, ktefi pfisli z civilizovaného svéta, véci, které

by tady lidé vyhodili. Snazime se, aby to mélo néjakou Uroven, abychom nenabizeli Spinavé, potrhané véci,” uvedla dalsi z dobrovolnic
Petra Froese. Podle ni je potfeba, co se tyce Satstva, prakticky vse. Darci do Satniku nosi i kosmetiku ¢i hracky pro déti. Domnivam se,

Ze témto dobrovolnikim patfi velké podékovani (citace Obcanského sdruzeni D.R.A.K).
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5. Projektové aktivity

Rk Evropska unie
B * Evropsky socialni fond
* * v s v
sl Operacni program Zaméstnanost

S D.R.A.K.em proti chudobé.” CZ.03.2.60/0.0/0.0/16_052/0016489
Termin realizace: 1. 10. 2020 — 30. 9. 2022

Obcanské sdruzeni D.R.A.K. z.s. od 1. fijna 2020 do 30. zafi 2022 realizovalo projekt financovaného z Operacniho programu
Zaméstnanost a statniho rozpoctu CR.

Projekt reagoval na fakticky stav, kdy socialné vyloucené osoby a romska mensina v Liberci se dostavaji z dlivodu specifickych potfeb
do nepfiznivych Zivotnich situaci.

Prostfednictvim klicovych aktivit projekt byli ic¢astnici podporovani a motivovani k feseni jejich nepfiznivé socidlni situace rozvijenim
pracovnich kompetenci a dovednosti potfebnych pro Gspédny vstup & ndvrat na trh prace. U¢astnikdim bylo nabidnuto a plné vyuZito
specializované poradenstvi, motivaéni kurzy, pracovni diagnostika i tréninkovd pracovni mista. U€astnikdm bylo pomahano nalézt
cestu k reseni jejich nepfiznivé financni situace a pomoci edukativniho plsobeni dalSimu zadluZovani predchazet.

Cilova skupinou byly osoby socidlné vylouéené a romskad mensina, pfipadné osoby socidlnim vylouéenim ohrozené,
které jsou dlouhodobé nezaméstnané a Ziji na Uzemi mésta Liberce.

Cilem projektu bylo: SniZzeni poctu osob v exekuci a pfedluZeni v Liberci a zamezeni jejich hlubsiho propadu do predluzeni.
Navyseni poctu osob, které maji stabilni zaméstndni a zvladnou jeho udrzeni. Vznik regionalni zachranné socidlni sité.

Projekt obsahoval vice aktivit: Sitovani a nabor ucastnikd. Provoz poradenského centra pro cilovou skupinu. Zfizeni a vybaveni
poradenského centra a tréninkového pracovisté. Uzavirani dohod a anamnéza. Motivacni kurz. Mapovani pracovniho potencidlu.
Pracovni poradenstvi. Tréninkova pracovni mista. Program prevence a feSeni zadluZenosti, finan¢ni gramotnost. Evaluaci projektu.

Projekt byl Uspésné ukoncen dne 30. 9. 2022. VSechny stanovené cile a hodnoty byly beze zbytku spinény.

European
Commission | Erasmus+

7.1.1. Némecky partner Gefas, fecky partner Hel.S.S.A. a italsky partner Christophorus DOLOMITI jsme pfipravili a realizujeme
mezindrodni projekt: Erasmus+ KA2 Strategische Partnerschaften Projektnummer:2019-1-DE02-KA204-006108 Projekttitel:
,Kompetent durch Bildung” Zeitraum: 01. 09. 2019 — 31. 08. 2021. V zati 2019 jsme ziskali kladné hodnoceni projektu a od fijna 2019
jsme se vsichni aktivné zapojili do mezinarodni spoluprace.



Ziskavani kompetenci prostrednictvim vzdélavani, je preklad spolecného projektu. NasSe organizace pracuje s cilovou skupinou,
kterou je potieba podpofit pfi zaclefiovani do spolecnosti - Hel.S.S.A. pracuje s dlouhodobé nezaméstnanymi s jazykovym deficitem,
Christophorus DOLOMITI Itdlie pracuje s pfistéhovalci z vychodni Evropy s minimalnim vzdélanim a némecka GefAS pracuje na socialni
a spolecenské integraci uprchlikd.

Obnovili jsme spolupraci s némeckymi, feckymi a italskymi partnery v rdmci projektu ERASMUS a mohli jsme pokracovat v zahrani¢ni
spolupréci Na§|'m cilem bylo nav§t|'vit partnery a jejich organizaci Christophorus DOLOMITI v Italii. Ml’t moinost VIDET a POZNAT préci
maji starosti podobne. Zazivali jsme interakce tamnlch lidi, ktefi se vzajemné podporu1|. Nakupuji mezi sebou vyrobky z oblastl
zemédélstvi, nebo si vzajemné poskytuji sluzby. Podporuji se vzajemné tak, aby se vichni méli dobfe. CESKA REPUBLIKA SE MA

€O UCIT. Méli jsme moznost sdilet odborné pirednasky na téma aktivizace klientd, prevence zavislosti na drogach...a moznosti vyuziti
metod prdce s tématem. Zaméstndvani osob, které jsou diky svym potifebam ohroZené na trhu prace. Méli jsme moznost vzdélavat
se v oblasti rozvoje odbornych pracovnich kompetenci. Méli jsme moZnost porovnavat mnozstvi uprchlikd z Ukrajiny a jinych zemi,

a jejich mozZnosti v danych statech. Pfi 1. Navstéveé jsme spali v socialnim podniku, na zamku

»Schloss Rechtenthal”. Tento se zahradou, vinnym sklepem, ubytovanim a stravovacim servisem obhospodaruje nase partnerska
italskd organizace. Zaméstnava osoby ohrozené socidlnim vyloucenim. Hlavni ¢innosti socidlniho podniku je vzdélavani a poskytovani
prostor, vybaveni a sluZzeb pro vyuZiti v oblasti vzdélavani. 2. NaSe navstéva smérovala do mésta Bolzano, kdy jsme byli ubytovani

na vysokoskolské koleji ve stfedu mésta. Byli jsme velmi pfekvapeni architekturou, moznostmi ob¢anu tohoto mésta travit dny venku
v ulicich, u feky, v parcich. V rGznych ¢tvrtich mésta. Vzdy nds prekvapila usporadani, Cistota, zeler a svétlost prostor. Velmi dilezita
pro nas byla navstéva partner( v jejich socidlnim zafizeni, kde jsme poznali komplexni podporu klient(. Vybaveni, poradny, ucebny,
pujéovnu a mala skolka pro déti z rodin, které potrebuji podpofit. Tak tam jsme se nasli. V prizemi byla Skolka a poradenska sluzba

s pUj¢ovnou kompenzacénich pomUcek. Soucasti organizace byly poradny rizného druhu, uéebny, zkusebny, herny, terapeutické
mistnosti, jidelna. Viechny sluzby uréené pro velké mnoZstvi cilovych a vékovych skupiny bez ROZDILU. Nase organizace pracuje
KOMPLEXNE. Sluzby, které poskytujeme, jsou uréené viem vékovym skupindm. Hlavni roli u nas hraje RODINA. Od té se odrazi.”

V domé pracovalo mnoho odbornikl terapeut(, socidlnich pracovnikd, psycholog, volnocasovych a dobrovolnych pracovnika. Méli
jsme moznost konzultovat pripady z nasi praxe a poslechnout si mozné reseni. Tyto jsme ziskavali také od nasich partnerd v Némecku
i Recku. Kdy ndm nas partner Hel.S.S.A. zprostiedkoval navitévu podobné zaloZenych a pracujicich organizaci. Provedli nds v praxi
ubytovacimi zaFizenimi pro uprchliky a ztracené déti pfi migraci. ODLISNY PRISTUP ne? v Cesku. V Némecku jsme poznali jak nasi
partnefi z némecké GefAS , pracuji s uprchliky a vedou potravinové banky ve prospéch potienych. NO UPLNE JINAK, NEZ U NAS.
Toto potreba vidét, vyzkouset si a slySet. Projekt byl k 30. 9. 2022 zdarné ukoncen. Spole¢né jsme s partnery ptipravili a napsali novy
projekt, ktery nam nebyl schvalen. Budeme pokracovat v pfipravé dalSich projektl, které nam pomohou ziskat informace a praxi,

ktera by méla posunout nase védomosti ve prospéch socidlni prace v ¢eské republice.
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8. Vedlejsi hospodarska Cinnost:

8.1.1. Chranéna pracovni mista — chranéné dilny o.s. D.R.A.K. z.s.

V roce 2021 se nam podafilo ziskat excelentni dohodu &. LBA- UZ- 42/2021 od Ufadu prace Liberec a to: Uznani zaméstnavatel za
zaméstnavatele na chranéném trhu prace na dobu neurcitou. Ufad prace nas podpofil v roce 2022 finanéni ¢astkou 5.832.887,-K¢&.
Tato castka byla vyuzitd na ¢astecnou Uhradu mezd a odvodl zaméstnancl z fad osob se zdravotnim postizenim a mezd asistent(
prace.

8.1.2. Prodeje vyrobkti chranénych dilen byly velmi omezeny. Nase marketingova pracovnice upravovala webové stranky, nastavila
v organizaci Facebook a Instagram, e-shop a jiné moznosti podpory prodeje vyrobk(l. Zaméstnanci o.s. D.R.A.K. z.s. sdileli a
komunikovali mezi svymi znamymi, partnery a predavali informace, jak podpofit zaméstnance se zdravotnim postizenim v chranénych
dilnach D.R.A.K. z.s. a to zadanim vyroby, Ci sluzby.

8.1.3. Vroce 2022 jsme prestéhovali socidlni oSatnik do vétsi mistnosti a zajistili tak prijemné pracovisté pro zdravotné postizenou
kolegyni, kterd se o oSatnik a vydej oSaceni stard. Ddle jsme pfriblizili oSatnik k potfebnym osobdm, které maji vétsi moznost
komunikovat se socidlnimi pracovnice v o.s. D.R.A.K. z.s. Tanvald. Stale plati a dékujeme ob¢anim a firmam z Tanvaldu, ktefi spole¢né
daruji pouzité oSaceni a véci. My, lidskou praci, cozZ je ,,vysoce pfidand lidskd hodnota” prevtélime na pomoc pro potiebné obcany
mésta Tanvaldu. Velkou mirou osatnik podporuji zaméstnanci firmy Lasvit. Dékujeme, Ze se pfidala i firma Preciosa. Pomahate s nami.
Dékujeme.

9. Dilci projekty

9 1.1 Béhem roku 2022 se nam podarllo vybudovat enwronmentalnl naucnou stezku v komunitni zahradé D.R.A.K.
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10. Prezentace O.s. D.R.A.K., z.s.

Krajsky Ufad Libereckého kraje Vas zve

na vemisdz wstavy Zdeika Daniela

a kiest knihy Ob&nského sdruzeni D.R.AK. z.s
Medvidek Nebojsa

»Co nevis - Nebojsa ti poradi” v ramském jazyce.

,SPOLECNOU CESTOU...”

Slavnostni vemisaZ a kiest knihy prob&hne dne 2.2.2022 v 16 hodin,
ve vystavni sini vestibulu Krajského Ufadu Libereckého kraje,

U Jezu 642/2a Liberec.

ZA&titu nad akci prevzal ndméstek hejtmana Mgr. Petr Tulpa.

Vystava je pistupna v pracovni dny pondéli a stfeda od 8 do 18 hodin,
Gtery, &vrtek od 8 @0 17 hodin a p&ek od 8 do 16 hodin.

ROy~ “haree  _dem %
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Pan Jakub Matousek nam pfivedl do D.R.A.Ka skvélého herce 1. 12. 2022 pana Ondieje Vetchého,
ktery nam daroval vice jak hodinu spole¢né komunikace.

czech atph
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11. Spolupracujici organizace:

Dékujeme viem, ktefi pomahaji s nami. Jsou to jednotlivci, firmy, organizace MPSV, KULK, obce, mésta, zaméstnavatelé,
Evropsky socidlni fond.

Podékovani patfim také zadavatellim prace pro zdravotné postiZzené osoby, dale pak firmy poskytujici nahradni plnéni:

Krajsky urad Libereckého kraje
Statutarni mésto Liberec

Mésto Tanvald

Zakladni skola Doctrina Liberec

Firma Supeer Horse s.r.o.

Firma Tu Be Brand s.r.o.

Firma ProSKS s.r.o., klub Slavia Praha
Firma Liberecké strojirny s.r.o.

Firma KNORR-BREMSE Systémy pro uZitkova vozidla CR, s.r.o.
Firma Lipa velkoobchod s papirem s.r.o.
Firma Pema velkoobchod s drogérii s.r.o.
Firma Ing. Petra Pecdra

Firma Patobox

Firma Copia s.r.o.

Firma pani Markéty Brazdové Broken Doll
Firma Black Mountain

Firma Entry

Firma pani Katariny Kralové Funky Dog
Firma pani Nely Mdlkova

Firma ZF Automotive Czech s.r.o.

Firma Eftec a.s.

Méstské divadlo Jablonec nad Nisou

Pan Martin Lhotdak

Televizi RTM za podporu

Firmé:
Kooperativa pojistovna, a.s., Vienna Insurance Group za podporu.

Podékovani patfi firemnim i jednotlivym sponzorim:

Media 21 - 42.000,-K¢

Simple network s.r.o. - 2.000,-K¢,

Tibor Kmetyo- Kuryrl - 4.000,-K¢

pani Jitce Smerdové za 12.000,-K¢

a mnoha dalsSim, ktefi nas podporuji ve prospéch potiebnych osob v tizivych situacich.
Dékujeme a Vasi podpory si vazime.

Pokud budete mit zajem, sledujte nase socialni sité:

Webové stranky: www.sdruzenidrak.cz

Facebook: https://www.facebook.com/obcanske.sdruzeni.drak

Instagram: https://www.instagram.com/sdruzeni_drak/
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Naklady tis K¢ Vynosy tis K¢
Spotireba materialu 14 008 Trzby za vl.vyrobky 15 308
Spotreba energie 254 Trzby z prodeje sluzeb 1571
Prodané zbozi 229 Trzby za prodej zbozZi 312
Opravy a udrzovani 94 Zuctovani fondl 46
Cestovné 306 Jiné ostatni vynosy 28

Naklady na reprezentaci 41 Trzby z prodeje majetku
Ostatni sluzby 941 Prijaté dary 210
Mzdové naklady 11 098 Prijaté clenské prispévky 1
Zakonné socialni pojiSténi 3286 Provozni dotace 14 736

Zména stavu stavu zasob vyrobkd 31
CELKEM naklady 30930 CELKEM vynosy 32212
ZISK 1282
Aktiva tis K¢ Pasiva tis K¢
Stavby 4 603 Vlastni jméni 2285
Movity majetek 2189 Fondy 0
Pozemky 37 Nerozdéleny zisk 7 168
Nedokonceny dl.hm.majetek 1711 Dlouhodobé bankovni tvéry 0
Opravky ke stavbam -1381 Dodavatelé 2336
Opravky k mov.majetku -1 640 Prijaté zalohy 112
Nedokoncena vyroba 0 Ostatni zdvazky 0
Vyrobky na skladé 127 Zameéstnanci 762
Odbératelé 1592 Zdravotni a socialni pojisténi 324
Poskytnuté provozni zalohy 108 Ostatni pfimé dané -46
Ostatni pohledavky 33 Dan z pridané hodnoty 54
Pohledavky za zaméstnanci 23 Zavazky ze vzt.ke statnimu rozpoctu -1485
Naklady pFistich obdobi 27 Zavazky ze vzt.k rozpoctu USC 945
Dohadné ucty aktivni 100 Jiné zavazky 5
Pokladna 105 Kratkodobé finan¢ni vypomoci 1227
Ceniny 0 Vydaje pristich obdobi 9
Banka 7 347 Vynosy pristich obdobi 2
Dohadné ucty pasivni 1
CELKEM aktiva 14 981 CELKEM pasiva 13 699
ZISK 1282
Clenéni vynos dle zdrojh tis K&
01 MPSV 6241
02 Utady prace 5833
03 Magistrat, obec 275
04 Kraj 616
05 Nadace zahranicni i tuzemské 17
06 Sponzorské dary 194
07 Prostredky ze strukturalnich fondd EU 1771
08 Vlastni zdroje - prodej sluzeb, zbozi 17 265
CELKEM 32212
[RODINA [AKTIVITY  [KOMUNIKACE
Ladislav Kofinek, predseda o.s. D.R.A.K. z.s.

V Liberci dne 27. 6. 2023




